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l.
Convocatoria

Nos termos da Lei e do artigo vigésimo dos Estatutos, convoco a Assembleia
Geral da Cerci-Lamas para o préximo dia 30 de margo, quarta-feira, as 16:30 horas, com
a seguinte ordem de trabalhos:

1. Discussdo e votagdo do Relatério de Atividades do ano 2021;

2. Discussao e votagdo do Relatério de Contas do ano 2021;

3. Ratificagdo do empréstimo contratado pela direcdo no ambito da Linha
Protocolada do Banco Montepio;

Se a hora marcada ndo estiver presente a maioria dos cooperadores efetivos a

assembleia iniciara os seus trabalhos meia hora mais tarde, com qualquer nimero de

cooperadores.
Santa Maria de Lamas, 11 de margo de 2022
O Presidente da Mesa da Assembleia Geral

DAL—7

David Maria Domingues

Recebi a convocatoria para a A. Geral da Cerci-Lamas de 30 de margo de 2022

Ass
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I
1. Apresentac¢do Histdrica

A Cerci-Lamas é uma cooperativa de solidariedade social, fundada em 1979 por
um grupo de pais e de pessoas de boa vontade, com o objetivo de dar resposta imediata
as necessidades educativas das criangas com inadaptagdo escolar ou que
simplesmente estavam sem escolarizacdo devido a deficiéncia. A sua drea geografica

prioritdria é a Feira Norte.

Em 1980 abriu a Escola Especial, apoiada pelo Ministério da Educagdo, com a
lotagdo de 35 alunos com deficiéncia mental ou multideficiéncia. Atuando em interagao
com o sistema educativo, a lotagdo da escola especial sé recuou nos anos 90, quando as
escolas regulares comegaram a desenvolver curriculos especificos para os alunos com
necessidades especiais. Desde 2009 a intervengdo escolar da Cerci-Lamas efetua-se
através do Centro de Recursos para a inclusdo (CRI), acreditado pelo Ministério da
Educacdo, para prestar apoio psicopedagogico aos alunos do ensino especial dos

Agrupamentos Escolares do concelho de Santa Maria da Feira.

Em 1995 foi oficialmente instituido o Centro de Atividades Ocupacionais, para
adultos com deficiéncia mental grave, que agora acolhe 55 utentes. A sua missdo é
promover o desenvolvimento pessoal e a inclusdo social em todas as suas dimensdes.
Além dos programas de indole artistica, desportiva e de participagdo social, sao
oferecidos diversos ateliés de manualidade, de que salientamos os artefactos em pele,
os bordados, a pintura e algumas subcontrata¢des de montagem ou embalagem para a

indUstria.

Em 1997 entrou em funcionamento o Centro de Formag¢do Profissional,
acreditado pela DGERT, atualmente dimensionado para 35 formandos. Destina-se a
promover a formagdo e a transi¢do para o emprego de jovens e adultos que devido as
suas dificuldades de aprendizagem n3o conseguiram a certificacdo escolar basica. A
formacdo pratica em instituicdo reporta-se a trés areas: (1) Produgdo Corticeira, com as
saidas profissionais de auxiliar fabril, broquista, escolhedor e rabaneador; (2)
Empregado de Andares, com as saidas profissionais de empregado/a de andares,

empregado/a de lavandaria/rouparia e empregado/a de limpezas gerais; (3) Operador

CERCI-LAMAS - Cooperativa de Educac&o e Reabilitacdo para a Comunidade Inclusiva, CRL 6
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U )
(-/

de Jardinagem que abrange a instalagdo e manutencdo de jardins e espagos verdes. )K
& <

Estes dois tltimos cursos com dupla certificacdo - escolar (92 ano) e profissional. k’r o
ol

Desde 2005 estd a funcionar um projeto de cooperagao com o Instituto de
Seguranga Social para o acompanhamento dos beneficiarios do Rendimento Social de
Insercdo das freguesias de Lamas, Fides e Rio Medo, que envolve uma equipa
multidisciplinar inteiramente dedicada a este objetivo, acompanhando mais de 100

familias.

Em 2002 foram inauguradas as novas instalagdes, construidas de raiz para

acolherem todas as atividades em boas condigGes funcionais.

Em cumprimento dos seus Estatutos, a Cerci-Lamas assume como missdo
promover a inclusdo social das pessoas vulneraveis, através do desenvolvimento de
competéncias, guiado pelos valores da autonomia, da responsabilidade e da qualidade

de vida.

A Cerci-Lamas empenha-se quer no aperfeicoamento da qualidade das
respostas instituidas, quer no planeamento de novos projetos. Entre estes sobressaem

pela sua urgéncia a construgdo dum Lar Residencial para Pessoas com Deficiéncia.

CERCI-LAMAS - Cooperativa de Educagédo e Reabilitagdo para a Comunidade inclusiva, CRL 7
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2. Principios de Acao

2.1. MIssA0, VISAO E VALORES
Missao
Promover a inclusdo social das pessoas vulneraveis, através do desenvolvimento

de competéncias, guiado pelos valores da autonomia, da responsabilidade e da

qualidade de vida.

Visdo

Ser uma organiza¢do de referéncia na area da Reabilitacdo e Inclusdo Social
através de desenvolvimento de competéncias dos seus clientes.

Valores

Autonomia: Reconhece o direito de cada um a decidir e a conduzir o seu projeto

de vida.

Responsabilidade: Toda a pessoa, mesmo com limitagdes cognitivas, esta pronta

a responder pelos seus atos na medida em que compreende as suas consequéncias.

Qualidade de Vida: Promove o bem-estar fisico, psicolégico e relacional no

contexto dos recursos e condigées da pessoa.

Confidencialidade: Restringe o conhecimento de dados dos clientes as pessoas

que deles necessitam para o exercicio do contetdo funcional do cargo.

Rigor: Toma decisdes com base em fatos e executa tarefas e registos conforme

definido nos procedimentos.
Privacidade: Respeita espagos e tempos afetos a fruicdo dos utentes.

Integridade: Respeita os deveres e os direitos de todas as partes interessadas e

as regras organizacionais de conduta.

Solidariedade: Assume a interdependéncia e ajuda reciproca para a garantia da

qualidade dos servigos.

CERCI-LAMAS - Cooperativa de Educagdo e Reabilitagdo para a Comunidade Inclusiva, CRL 8
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2.2. ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS

1. Manutencdo dum sistema de qualidade orientado para a melhoria
continua dos métodos, dos processos e das praticas, satisfagdo dos clientes e
desenvolvimento dos colaboradores.

2. Gestdo dos recursos humanos na ética da motivagdo dos colaboradores,
orientagdo para os clientes, monitorizagdo dos resultados e desenvolvimento das
competéncias profissionais e humanas.

3. Desenvolvimento da intervencdo em rede e em parceria em ordem a
satisfacao integral das necessidades do cliente e das partes interessadas.

4. Investimento no alargamento e na reconversdo dos servi¢cos no sentido
da sua adequagdo as necessidades e expectativas da comunidade.

5. Gestdo econdmico-financeira sustentavel, assente na racionalizacdo dos

custos, na diversificagdo dos proveitos e no aprofundamento do mecenato social.

2.3. PoLiTicas DA ORGANIZACAO

Politica da Qualidade: A organizagao implementa e controla o seu compromisso
com a satisfagdo das necessidades e expectativas legitimas dos clientes e de outras
entidades interessadas. Para garantir a execugdo da politica da qualidade, a organizacdo
deve controlar a conformidade e a melhoria continua dos processos. A gestao da

qualidade deve melhorar a sustentabilidade da organizagdo.

Politica da Parcerias: A organiza¢do define, implementa e controla o seu
compromisso relativo a cooperagdo com outras entidades, publicas ou privadas, para
explorar sinergias de modo a melhorar a sustentabilidade organizacional. As parcerias
devem, por isso, ser voluntarias, permitirem vantagens reciprocas e envolver a

dimensdo econémica, humana e ambiental.

Politica de Responsabilidade Social: A organiza¢do define, implementa e controla
o seu compromisso relativo ao desenvolvimento da comunidade onde opera. Este
compromisso abrange o dominio ambiental, econdmico, social e cultural e ndo visa

obter beneficios diretos.
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Politica da Etica: A organizagio define, implementa e controla o seu
compromisso relativo a valores morais fundamentais, orientados para prevencao de
riscos desnecessarios e organizagdo das praticas que respeitem os valores da

organizagao, bem como, a prevengdo de abuso fisico, mental e financeiro.

Politica da Participagdo: A organizagdo define, implementa e controla o seu
compromisso relativo a participa¢do e inclusdao dos seus clientes e a participagdo de
outras entidades interessadas na melhoria dos processos da qualidade em todos os

niveis da organizagao.

Politica dos Recursos Humanos: A organizagao define, implementa e controla o
seu compromisso relativo ao recrutamento, selegdo, formagdo e avaliacao dos
colaboradores de modo a promover a melhoria da sua qualificagdo, do seu desempenho
e a garantir igualdade de oportunidades de formagdo, desempenho, promocao e
remuneracao. Esta politica divide-se em 5 subpoliticas:

Politica de Recrutamento e Selecao

Politica de Avaliacdo de Desempenho
Politica da Qualificagdo Profissional

Politica de Gestdo de Carreiras

Politica de Remunerag¢do e Reconhecimento

Politica da Qualidade de Vida: A organizagdo define, implementa e controla o seu
compromisso relativo ao seu desempenho no dominio da qualidade de vida dois

clientes, incluindo higiene, saude, seguranga e conforto.

Politica da confidencialidade: A organizagao define, implementa e controla o seu
compromisso relativo a confidencialidade da informagdo dos clientes, incluindo todos
os dados que se encontrem sob alguma forma de reserva, nomeadamente aqueles cuja
divulgacdo possa prejudicar a prestacdo de servigos; possa ser usados na construgdo de
imagem negativa ou estereotipada e possa causar indesejada e legitima insatisfacdo dos

clientes e/ou seus representantes.

Politica da Higiene, Saude e Seguranca no Trabalho: A organizagdo define,
implementa e controla o seu compromisso relativo ao seu desempenho no dominio da

qualidade de vida dos colaboradores, incluindo higiene, satde, seguranga e conforto.

CERCI-LAMAS - Cooperativa de Educagdo e Reabilitagdo para a Comunidade Inclusiva, CRL 10
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3. Organograma

ORGANOGRAMA

Assembleia Geral

Conselho fiscal
Diregdo
L 1
Departamente Departamiento Departamente Apoic
Administrativo Técnico-Pedagégico Operacional
Recegdo Centro de —i  Alimentagio
H Atividades
Ocupacionals
Con:iartwallridag e +— Transportes
\ Atelids
Autonomia
Expediente e
arquivo f—= Limpeza
Ateliés

Gest3o de Manualidade

Hegises — Lavandaria
Humanos

H Ateliés Artes
Gestdo da =
Qualidade || Manutencio e
Seguranga
i1 Atelids Desporto

Centro de Formag¢do
Profissional

Producdo
Corticeira

1 Empregado de
Andares

Operador de
Jardinagem

Centro de Recursos
para a Inclusdio

|| Rendimento Social
de Inser¢do

Dinamlzagdo de
eventos
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O presente Relatério de Atividades pretende ser um documento de analise da

4. Introducao

execugdo do Plano de Atividades Geral (PAG) desenvolvido pela Cerci-Lamas no ano de
2021, enquadrando-o nos objetivos estratégicos definidos e tendo em consideragdo o

contexto em que exerceu a sua interveng3o.

Para a sua elaboragao foi efetuada a monitorizagdo dos resultados alcangados
nas diversas valéncias e servigos da Cerci-Lamas. A execugdo do PAG esteve sujeita a
constrangimentos politicos, financeiros e de sadde publica, devido a pandemia, que
tiveram impactos significativos em todas as atividades e projetos. A nossa capacidade
de inovagdo manifesta na elaboragdo, revisio e implementacdo do Plano de
Contingéncia e Funcionamento garantiu a segurancga e assegurou que as finalidades e

objetivos dos servigos fossem concretizados.

A nivel financeiro, retomamos os resultados positivos, corrigido o resultado
liquido negativo verificado no ano anterior e reequilibrando assim a situacdo financeira

da organizagdo.

O Relatério de Atividades e Contas de 2021 vem comprovar a competéncia da
nossa organiza¢do, bem como a dindmica e capacidade de encontrar solugbes para os
problemas ou dificuldades, sempre atentos aos direitos das pessoas com incapacidade

e em situacao de exclusdo social.

4.1. ENQUADRAMENTO

4.1.1. CONTEXTO INTERNO

O ano de 2021 iniciou com um novo confinamento geral, marcado pela pandemia
COVID-19, que teve novamente impacto na vida de todas as pessoas e no
funcionamento da nossa organizacdo. Os servicos foram afetados pelas novas
orientacdes, que incluiram o confinamento de 22 de janeiro a 31 de margo. Isto implicou
a suspensdo das atividades presenciais em alguns servigos, bem como a incorporagdo
de tecnologias e sistemas digitais nas praticas didrias. No entanto, conseguimos manter

0 apoio aos nossos clientes e familias, mesmo no seu domicilio.

CERCI-LAMAS - Cooperativa de Educagdo e Reabilitagdo para a Comunidade Inclusiva, CRL 12
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Refor¢amos a prevencgdo da infegdo, garantindo o acesso a testagem e vacinagao,
assumindo a organizagdo um papel ativo de mediacdo com todas a entidades publicas e

privadas.

A semelhanca do ano anterior, a Cerci-Lamas rapidamente se reajustou e
readaptou a nova realidade. O CACI, a FP e o RSI passaram ao regime de teletrabalho e
o CRI participou no movimento das escolas no que concerne ao ensino a distancia, tendo
adaptado o seu trabalho técnico com sesstes online, mas também presenciais em
situacbes mais especificas. A esperanga das vacinas, deu alento para ultrapassar esta

situacdo, que naturalmente trouxe alguns momentos de ansiedade.

Com a reabertura das atividades, foi necessario preparar o regresso dos clientes
a participacdo presencial. Por forma a garantir a seguranga de todos, foram refor¢adas

as medidas sanitarias, quer nas instalagdes, quer nos transportes.

Em simultaneo, iniciou-se o processo de vacinacao dos trabalhadores em abril,
seguida da vacinagdo dos clientes em maio. A Cerci-Lamas teve um papel ativo no
processo de vacinagdo dos clientes assegurando o transporte e acompanhamento na

toma das duas primeiras doses da vacina para a COVID19.

Mais do que nunca uma gestdo ponderada permitiu enfrentar e controlar os
desafios que surgiram ao longo do ano de 2021. S6 assim foi possivel enfrentar as
sucessivas vagas provocadas pela pandemia, continuando a honrar todos os
compromissos, a0 mesmo tempo que asseguravamos os sobrecustos com os EPI’s e

outros recursos necessarios para assegurar a prote¢ado de clientes e colaboradores.

Tendo em consideragdo todos os constrangimentos, o balango que fazemos é
positivo, uma vez que foi possivel garantir qualidade na intervencdo realizada, com
grande responsabilidade, motivagdo e empenho de todos os colaboradores, cuja a

implicagdo extraordinaria permitiram ultrapassar estes tempos dificeis.

4.1.2. CONTEXTO EXTERNO

A nossa intervengao foi realizada num contexto em que o mundo continuou a

enfrentar uma grave pandemia a escala global, de que se comecga a vislumbrar uma
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RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS - 2021

saida, mas ainda com uma duragao incerta e com consequéncias econémicas e socias,

ainda dificeis de avaliar.

Apesar do cenario de grande confusdo e incerteza, so foi possivel ultrapassar os
desafios colocados pela pandemia por for¢a de um trabalho de equipa, onde a
motiva¢do e o empenho de todos os colaboradores e dirigentes procuraram responder
da melhor forma, mobilizando os recursos endégenos e exdgenos que se traduziram em

respostas flexiveis e criativas, nestes tempos tdo dificeis.

No momento em que elaboramos este relatério, encontramo-nos numa situagao
de aparente regressdao da pandemia de COVID-19, mas somos surpreendidos por uma
guerra na Europa, com o surpreendente conflito armado na Ucrania. Esta situagao que
provoca uma catastrofe humanitaria, traz também consequéncias econdmicas,

nomeadamente no aumento dos pregos da energia e matérias-primas.

A Cerci-Lamas tem demonstrado capacidade de se adaptar e de responder a
estes desafios de forma segura, mas as incertezas sdo imensas e os impactos ja
comecam a evidenciar-se. Isto veio mais uma vez demonstrar que por muito rigoroso e
metddico que seja o nosso planeamento, ha fatores e circunstancias que muitas vezes
deitam por terra os melhores planos e intengdes. S6 uma gestdo prudente, equilibrada
e estavel ao longo de varios anos, permitiu dotar a Cerci-Lamas de alguma resiliéncia
para enfrentar este desafio, mantendo a resposta aos seus clientes e cumprindo os seus
compromissos com os fornecedores e colaboradores. Sdo alids estes ultimos, o grande
pilar e a nossa maior forca, que permitiram enfrentarmos as adversidades com solidez
e serenidade, num contexto tao atipico, desafiante e incerto. A Cerci-Lamas demonstrou
uma grande capacidade de adaptacdo e respondeu com qualidade, segurang¢a e

eficiéncia aos desafios que foram surgindo.

4.2. IMPACTO DA INTERVENCAO

Este documento demonstra o funcionamento e resultados dos servigos
assegurados em 2021 pela Cerci-Lamas, a cerca de 500 pessoas. No CACI apoiamos 55
clientes, na FP 38 formandos, no CRI 90 alunos e no RSI 122 familias (correspondendo a

um total de 232 pessoas).
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O grau de satisfagdo alcangado em 2021 é uma evidéncia do impacto da nossa
acdo junto de todas as partes interessadas (Grafico 1). A taxa de satisfagdo verificada
em todas as partes interessadas relativa ao ano de 2021 superou as metas definidas.
Considera-se um resultado bastante positivo, dado que em comparagao com o ano
anterior, verifica-se um aumento do grau de satisfagdo dos clientes (92%), dos
colaboradores (86%), dos parceiros (92%) e dos fornecedores (96%), o que revela que
apesar das contingéncias vividas ao longo do ano face a pandemia, o servigo foi capaz
de cumprir com as expetativas de todas as partes envolvidas. Da parte dos

Financiadores, a data deste relatério, ndo recebemos nenhuma resposta.

100%

95%

90% -

| Grau de Satisfacdo

85% -

80% -

75% 3 T T | ]

Clientes Colaboradores Parceiros Fornecedores

Grau de Satisfagdo da Cerci-Lamas, das partes interessadas

4.3. Riscos E OPORTUNIDADES

As atividades desenvolvidas pelo Centro de Recursos para a Inclusdao (CRI)
sofreram redugdes, uma vez que o financiamento se mantem estagnado, limitando a
capacidade de abarcar todos os casos sinalizados pelos Agrupamentos de Escolas. A sua
grande experiéncia, capacidade técnica e articulagdo com os Agrupamentos sao uma
oportunidade de crescimento e desenvolvimento das atividades da Cerci-Lamas e do

CACL.
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pde em causa a sua sustentabilidade. A transferéncia de competéncias para as
Autarquias é uma oportunidade de melhoria da qualidade e sustentabilidade da

resposta.

Na valéncia da Formagdo Profissional (FP) as exigéncias processais implicaram
mais gastos e consumo de recursos humanos e financeiros para a obtengdo de
reembolsos. A abertura de um novo quadro de apoio é uma oportunidade de continuar
o trabalho de inclusio através da formacdio e empregabilidade, permitindo o

alargamento da oferta formativa.

Na valéncia do Centro de Atividades e Capacitagdo para a Inclusdo (CACI),
manteve-se com a mesma capacidade, ndo conseguindo dar resposta a novos casos. A
nova legislacdo pode implicar um aumento dos custos de funcionamento, contudo esta
alteracdo pode também ser uma oportunidade para melhorar algumas das praticas do

funcionamento do CACI.

O aumento dos custos da energia, das matérias-primas e da inflacdo em geral, é
um risco para sustentabilidade da Cerci-Lamas. O Compromisso de Cooperagdo para o
Setor Social e Solidario ndo acompanha as subidas do salario minimo e dos escal6es

previstos nas carreiras.

A abertura de uma nova resposta social (Lar Residencial) é uma oportunidade de

crescimento e continuidade do cumprimento da Missdo da Cerci-Lamas.

4.4. PARCERIAS

E de salientar a importancia das parcerias num momento tdo dificil e complexo,
com destaque para o apoio do municipio, das empresas, da comunidade, das
instituicBes congéneres, assim como do papel muito ativo e colaborativo da nossa

federagao (FENACERCI).

Mesmo com muitas restricdes nas atividades habitualmente desenvolvidas,
sentimos uma consolidacdo do impacto da nossa organizagdo na comunidade,

evidenciado nas parcerias com entidades locais, tais como empresas, clubes desportivos
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e institui¢bes sociais. Estas parcerias permitem uma maior envolvéncia das pessoas co#u
deficiéncia e da populagdo em situagdo de exclusdo social, na vida ativa das suas

comunidades.

4.5. GESTAO DA QUALIDADE

Continuamos a manter o compromisso com o sistema de gestdao da qualidade,
cumprindo os procedimentos exigidos e contando com a supervisdo da empresa que nos
assessoria na gestdo da qualidade, a QualityAlive. Efetuamos auditorias internas para
verificagdo das conformidades, pois temos sempre como base a exigéncia e a melhoria
continua dos nossos servigos. Damos continuidade ao nosso compromisso em manter o
rigor e o cumprimento dos procedimentos, seguindo o referencial definido pela Norma

EQUASS, dando cumprimento ao referencial do Manuais da Seguranga Social.

Consideramos que os procedimentos do referencial da qualidade ja estdo
consolidados pelos colaboradores, seguindo o propédsito e o compromisso com a

melhoria continua dos nossos servigos.

Durante o ano de 2021 tivemos envolvidos no projeto DNA3 que nos possibilitou
uma reflexdo acerca da organizagdo e consequentemente um conjunto de agdes de
melhoria continua. Neste projeto sdo trabalhados os fatores de sustentabilidade das
instituicdes de solidariedade social, no ambito da gestdo da qualidade das organizagdes.
Integramos também o Projeto “Forum da Economia Social para a lgualdade, também

coordenado pela FENACERCI.

5. Estado das valéncias
5.1. CENTRO DE ATIVIDADES E CAPACITACAO PARA A INCLUSAO

Em 2021 o Centro de Atividades e Capacitagdo para a Inclusdo, tal como todos
servicos da Cerci-Lamas, sofreu alteragdes no seu funcionamento devido a COVID-19,
que exigiu a todos colaboradores um enorme compromisso, empenho e a consciéncia
da importancia do desempenho da resposta, no bem-estar dos seus clientes, bem como

a serenidade e confianga das suas familias.
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A 22 de janeiro foram suspensas as atividades do CACI, por orientacdo Iegab

ocorrendo a reabertura desta resposta a 5 de abril.

De forma a garantir as condi¢des de seguranga, o funcionamento foi estruturado
e progressivo para permitir o cumprimento das recomendagdes e as normas técnicas
em vigor, nomeadamente ao nivel sanitario e de higiene, bem como as condi¢des de

distanciamento social e a utilizacdo de equipamentos de protegdo individual.

A reabertura deste servico iniciou-se com toda a equipa ao servigo recebendo
todos os clientes no horario regular. Algumas familias optaram por aguardar mais algum

tempo para os seus familiares retomarem as atividades.

A partir de setembro com a reabertura das atividades apds o encerramento para
férias, o servico foi reorganizado. Mantiveram-se algumas regras que tinham sido
implementadas, nomeadamente os turnos de almogo e ao nivel dos transportes, devido

a imposic¢ao da lotagdo, dando lugar a frequéncia de todos os clientes.

Cumprindo as recomendagdes da Diregdo Geral de Satde, fomos reativando
algumas atividades que tinham sido suspensas, nomeadamente as desportivas,

privilegiando as de funcionamento ao ar livre.

No ano de 2021 apenas tivemos 3 casos de clientes do CACI com a infe¢do da
COVID-19, em periodos distintos, ndo tendo impacto no funcionamento regular da
resposta. Estes casos foram acompanhados pelos técnicos do CACI, felizmente sem

consequéncias graves.

O CACI é uma resposta que se encontra com a capacidade esgotada, continuando
a ser muito pressionada com um aumento continuo da lista de espera. A necessidade de
responder a situa¢des graves da comunidade e integrar jovens que terminam o periodo
escolar, opde-se aos constrangimentos da capacidade atribuida pela Seguranga Social
para alargamento da resposta. A insuficiéncia de vagas para o apoio ocupacional esta
diagnosticada pela CLAS, sendo a taxa de cobertura desta resposta do nosso concelho

inferior & média nacional.
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Mantivemos parcerias com instituicdes e empresas do concelho, apesar de
continuarem suspensas as atividades desenvolvidas no ambito das atividades
socialmente uteis (ASU) em contexto real de trabalho. Contudo, foi possivel continuar a

receber material para o desenvolvimento de tarefas no contexto da institui¢do

No desporto continuamos a investir nas diversas modalidades, ndo s6 porque
s3o muito do agrado dos clientes, mas porque ja existe uma grande proje¢do na
comunidade da participag¢io da Cerci-Lamas ao nivel desportivo. Com a crise pandémica
estas atividades também sofreram altera¢des, uma vez tiveram que ser suspensas com

o desenvolvimento da doenga COVID-19.

Apesar dos constrangimentos das estruturas desportivas, os colaboradores do
CAC!, dado ao investimento e dedicagdo na drea foram adaptando espacos na instituigao
bem como a utiliza¢io dos espagos ao ar livre, para manter algumas atividades. A partir
de setembro ja foi possivel efetuar os treinos semanais nos respetivos equipamentos da

comunidade.

Ao nivel das atividades performativas continuamos muito participativos no
teatro com o “Projeto TransformArte — Rede d’Arte Comunitéria” e na danga com o
“Projeto LaB inDanga”, ambos coordenados pela Camara Municipal e financiados por
organismos publicos e privados. Este ano de 2021 iniciamos a participacdo na
“Orquestra Criativa”. Trata-se de um projeto de musica também com o apoio da Camara

Municipal de Santa Maria da Feira, que envolve outras institui¢des congéneres.

Estas atividades mantiveram-se em tempo de confinamento, com ensaios online.

Relativamente a reformulagdo da legislagdo de referéncia dos CACI, continuamos
a aguardar o Gui3o Técnico dos CACI, bem como as questdes que foram levantadas pela
FENACERCI e colocadas a Secretéria de Estado da Inclusdo das Pessoas com Deficiéncia

e a Seguranca Social.

Aguardamos que antes do término do prazo (24 meses) para as referidas

adequacgdes sejam efetuados alguns ajustes a lei.
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A sua ac¢do foi essencialmente a participagdo em sessdes online, discutindo com os seus
pares alguns temas da vida da institui¢cdo e da situagdo pandémica e suas consequéncias

para o dia a dia do pais. No final do ano ja foi possivel realizar sessées presenciais.

O Grupo de Autorrepresentacdo destaca alguns aspetos positivos do periodo de

confinamento:
) Reduzido numero de caso de infegdo nos utentes do CACI
° Adaptagdo e maior conhecimento no uso das novas tecnologias
. Acompanhamento de proximidade da equipa do CACI
° Manutencgéo das aulas de Teatro e Danga através do computador

Os aspetos negativos mais salientados foram:

o Perda do convivio com os colegas
. Limitacdo de saidas ao exterior

° Maior isolamento

° Medos acerca da doenca.

Em 2021 continuamos a apoiar 55 clientes, com o financiamento da Seguranga
Social para 53 clientes. Foram integrados 2 novos clientes para substituir 2 desisténcias,

uma por agravamento do seu estado de satde e outra por iniciativa dos familiares.

O CACl desenvolveu as suas atividades apoiando-se numa equipa
multidisciplinar. Assim, os recursos humanos afetos a esta valéncia contemplam 1
técnica de servico social, que acumula com a fungdo de diregdo técnica, 1 psicélogo, 1
terapeuta ocupacional, 1 fisioterapeuta, 1 professora de educagao fisica, 5 monitores
de CACl e 7 ajudantes de estabelecimento de apoio a pessoas com deficiéncia. O tempo

de afetagdo é parcial em algumas das fungdes.

5.2. CENTRO DE RECURSOS PARA A INCLUSAO

O Centro de Recursos para a Inclusdo (CRI) continuou a manter as mesmas
parcerias dos anos anteriores, com oito dos agrupamentos de escolas do concelho
(Argoncilhe, Corga de Lob3o, Canedo, Coelho e Castro (Fides), Lourosa, Fernando Pessoa
(Feira), Santa Maria (Feira) e Pagos de Brandao) para além do Colégio de Santa Maria de

Lamas.
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O ano letivo foi marcado pelo contexto global pandémico que assolou o mund
desde de meados de 2020. As aulas presenciais foram suspensas no decorrer do més de
janeiro, tendo compulsivamente passado a serem dadas a distancia. A equipa manteve
os seus apoios aos alunos, quer através de sessdes sincronas, assincronas assim como
presenciais em alguns casos mais prementes. Manteve contactos regulares com os

docentes e encarregados de educacao.

O grande esforgo que foi exigido a equipa foi recompensado e reconhecido pelas
familias e pela comunidade escolar em geral. Mais do que nunca, foi importante evitar
o isolamento destes alunos, que j& tem comprometida a sua participagdao em situagdes
normais. Ndo houve nenhum caso de contagio na equipa, tendo apenas ocorrido

situagdes pontuais de isolamento profilatico.

No ano letivo 2020/21, com os seus cinco técnicos foi feito o acompanhamento
a cerca de 85 alunos, tendo reduzido ligeiramente o numero de alunos apoiados. Esta
reducdo deveu-se mais uma vez a ajustes or¢camentais, decorrentes do aumento de
encargos administrativos e salariais, que ndo foram acompanhados pela verba

financiada pelo ME, que foi idéntica aos anos anteriores.

No ano letivo 2021/22 iniciamos o apoio com a mesma verba financeira, tendo
feito a substituicdo temporaria da Fisioterapeuta e iniciado o apoio a 85 alunos, de

forma presencial.

Estas contingéncias vividas anualmente minam a confianga da equipa no futuro
dos CRI obrigaram-nos a reequacionar os recursos humanos afetos a esta resposta, o

que ainda é possivel porque alguns deles sdo partilhados com a valéncia do CACI.

Uma nota de louvor a equipa que continuou a responder de forma positiva aos
desafios propostos, procurando reduzir os impactos negativos dos constrangimentos
financeiros, logisticos ja habituais a que se somaram os desafios impostos pela

pandemia de SARS-CoV2.

A sua principal premissa continuou a ser a manutengdo da qualidade das

intervenc¢des em detrimento da quantidade.
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O futuro desta valéncia continua incerto, sobretudo enquanto nao houver porU
parte da tutela uma clarificagdo do papel do CRI e o estabelecimento de normas de
funcionamento claras e transparentes. A FENACERCI continua a encetar esforgos para
que isso acontega, através da sua participagdo na Comissdo de Acompanhamento dos
CRI, mas apesar das boas intengbes demonstradas pelos responsaveis politicos, estas
ndo se traduzem em ag¢des concretas. Sabemos que foi dado inicio ao processo de
avaliagdo dos CRI, dado termos recebido um inquérito, assim como os Agrupamentos

gque apoiamos.

O CR! mantem-se comoc uma resposta com alta capacidade técnica e muita
experiéncia de trabalho, sendo uma capacidade latente que poderia potenciar ainda
mais o processo de inclusdo nas escolas. Havendo um maior investimento por parte do
Ministério da Educacgdo, esta capacidade tera um maior impacto, uma vez que o valor
investido é multiplicado. A renovagéo da Acreditagdo demonstra o reconhecimento por

parte dos nossos parceiros, da importancia e qualidade do nosso trabalho.

Os recursos humanos afetos a esta valéncia contemplam 1 psicologo que
acumula as funcgdes de coordenagdo, 1 terapeuta ocupacional, 1 fisioterapeuta e 2
terapeutas da fala. A alteracdo da equipa técnica esta dependente dos financiamentos

disponibilizados pelo ME, pelo que n3o se prevé nenhuma alteragdo significativa.
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5.3. CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL

Em 2021 o Centro de Formagao Profissional sofreu alteragdes no seu calendario

de funcionamento devido a COVID-19.

Em 22 de Janeiro de 2021 as atividades formativas foram suspensas. Esta
situacdo, implicou que a equipa técnica da Formagdo Profissional efetuasse um
acompanhamento dos formandos a distancia, no sentido de transmitir informagdes,
esclarecer de duvidas, bem como fornecer orientagbes para se manterem em

seguranca.

A 19 de Abril, ocorreu a reabertura da Formagdo presencial, que tal como as
restantes respostas da organizacdo, continuou a cumprir o Plano Contingéncia, que

segue as orientagOes da DGS.

Neste servigo ndo ocorreu nenhum surto interno. Em novembro de 2021 uma
formadora externa esteve infetada com Covid 19, o que obrigou ao isolamento
profilatico dos formandos da Produc¢do Corticeira que estiveram em contacto com ela,
ndo tendo havido contagio, o que indica uma eficacia dos procedimentos adaptados pela

organizagao.

O Centro de Formacdo Profissional da Cerci-Lamas possui as estruturas
essenciais para proporcionar as pessoas com deficiéncia ou incapacidade uma formagdo
adequada as suas necessidades e funcionalidades especificas, contribuindo deste modo
para a sua plena inclusdo, tendo como objetivos:

e Aumentar a qualificagdo escolar e profissional dos clientes potenciando as
suas condi¢bes de empregabilidade;

e Apoiar as empresas em todos os processos legais no acolhimento ao
formando;

e Apoiar as familias dos formandos;

A frequéncia destes cursos permite aos formandos aceder a diversos apoios, tais

como.

Bolsa de formacgdo (nos termos da lei em vigor);

Alimentag3o ou subsidio de alimentacg3o por cada dia de formagao;
Transporte ou subsidio de transporte;

Seguro de acidentes pessoais;
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e Apoio psicoldgico;
e Participacdo em atividades sociais, lidicas e culturais;
e Apoios no acesso ao emprego e apds o emprego.

O Centro de Formagdo manteve em funcionamento em 2021 trés cursos de
formacao:

e Empregado/a de Andares, com 13 formandos
e Operador de Jardinagem, com 7 formandos
e Produgdo Corticeira, com 14 formandos

Os cursos de Empregado de Andares e de Operador de Jardinagem sdo cursos de
dupla certificacdo. Esta é um instrumento de valorizagdo e de empregabilidade dos

jovens que nos procuram. Estes dois cursos tém a dura¢do de 3600 horas de formagao.

Estes dois cursos podem aceitar jovens a partir dos 16 anos uma vez que

conferem dupla certificagdo.

O curso de Produgdo Corticeira tem referencial homologado e aprovado pelo
IEFP. Recebe jovens a partir dos 18 anos de idade, apds terminarem a escolaridade

obrigatdria. Este curso tem a duragdo de 2900 horas de formagao.

Em 2021 estabelecemos parcerias com 16 empresas:

¢ Produgdo Corticeira —J.G.R. SA, Manuel Anténio Alves da Rocha, A.J. Tavares
Corticas e Xylo One Industries.

e Operador de Jardinagem — Progresso Plantas, Tiago Almeida e Centro Social
de Pacos de Brandao.

¢ Emptrgado de Andares — Hotel dos Loios, Hotel Ibis, Restaurante Teresinha,
Top Bar, Euroessen, Restaurante Solar, Café Nobre, Centro Social de Gido e
Somapétalas.

As parcerias sdo uma oportunidade de fortalecermos a nossa ligagdo com o
tecido empresarial envolvente e com a comunidade. As empresas possibilitam aos
nossos formandos um contacto com o mundo do trabalho e permitem que desenvolvam

a componente da formagdo pratica em contexto de trabalho.

Em 2021 integramos no mercado de trabalho trés formandos do curso de

Producdo Corticeira, designadamente:
Bruna Faria contratada pela empresa JGR em Santa Maria de Lamas

Rosa Marques contratada pela empresa Alberto J. Tavares em Mozelos
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Francisco André Rocha contratado também pela empresa Alberto J. Tavares. (/

A equipa técnica da formagdo profissional ndo sofreu alteragdes. E constituida
por uma psicéloga que acumula a fungdo de coordenadora da equipa, um técnico de
acompanhamento a formagdao e emprego, trés formadores internos e quatro

professores externos.

J& no decorrer da elaboragdo deste relatério abriram as candidaturas para a
continuidade desta medida - Programa Operacional Inclus@o Social e Emprego, tipologia

3.01 - Qualificagéo das Pessoas com deficiéncia e Incapacidade.

A nossa candidatura sera submetida até ao final deste més de margo.

5.4. PROTOCOLO DO RENDIMENTO SOCIAL DE INSERCAO

No ano de 2021, a equipa afeta ao protocolo do RSI também sofreu alteragdes
no seu funcionamento, devido a COVID-19. A partir de 25 de janeiro ocorreu a

suspensdo das atividades com a obrigatoriedade de confinamento.

Durante o periodo de suspensdo das atividades a equipa manteve o
acompanhamento aos beneficidrios desta medida, na modalidade de teletrabalho,

fazendo um acompanhamento presencial, sempre que a gravidade do caso o exigisse.

A partir de abril, a equipa continuou na modalidade de teletrabalho assegurando

em permanéncia 1 técnico e 1 Ajudante de Acdo direta na instituigdo.

Em 2021 recebemos uma comunicagdo da Seguranga Social com uma data

estabelecida para a transicdo de competéncias para as autarquias, 31 de margo de 2022.

Dado que tinha ocorrido a renovagdo do Protocolo do RSI em 2020 sem se
verificar qualquer alteracdo ao financiamento, esta passagem repentina suscitou-nos

receios pela continuidade da resposta, uma vez que esta continua a ndo ser sustentavel.

No momento de execugdo deste relatério ainda continuam a decorrer as
diligéncias para a transferéncia de competéncias das respostas de ag¢do social e
protocolos de RSI para o municipio. Esta transi¢do de competéncias para as autarquias

traz ainda muitas incertezas, uma vez que ainda n3o foram clarificados os moldes desta
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transferéncia e como sera feita a continuidade dos protocolos, nomeadamente ao nive
dos recursos humanos. Neste momento a informagdo que temos é que o Protocolo se

mantera nas mesmas condig¢des até ao final do ano de 2022.

A equipa deste protocolo acompanhou 122 familias, num total de 232 pessoas.

A equipa do RSI contempla 1 assistente Social, 1 psicéloga, e 3 ajudantes de ag¢do
direta. No protocolo da Cerci-Lamas 2 das ajudantes de agdo direta tém habilitagdo

superior.

5.5. SERVICOS E RECURSOS

Este relatério contempla todos os servigos da Cerci-Lamas, onde se incluem
também os Servigos Administrativos com trés colaboradores e os Servigos de Apoio

Operacional com trés colaboradores.

Salientamos a saida da administrativa, por aposentacgao, e a entrada de uma nova

colaboradora para esse servigo.

Todos os servigos intervieram direta ou indiretamente a cerca de 500 clientes
com deficiéncia, criangas, jovens e adultos e familias em situagdo de exclusdo social. O
quadro de pessoal da Cerci-Lamas integra 34 colaboradores internos e 4 externos,
fundamentais para a concretizacdo das atividades. Ao nivel dos recursos financeiros

estes estdo principalmente dependentes do financiamento publico.

O ano de 2021 caracterizou-se por ser um ano dificil e desafiador. Apesar de nao
se verificar um cumprimento pleno, foram alcangados os objetivos planeados, mas
estivemos mais perto da nossa missdo, uma vez que perante uma enorme adversidade,

0s NOSsos servicos revelaram capacidade de resposta as pessoas que apoiamos.

Apesar da perda de receitas e aumento de custos para fazer face a despesas
correntes e outras extraordindrias, que surgiram de forma premente, o desempenho da

organizagdo foi positivo. A gestdo criteriosa e eficiente dos recursos continua a ser
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fundamental e desejavel para o equilibrio de contas e manutengdo da capacidad

financeira para novos investimentos que se avizinham.

Para além dos apoios prestados aos clientes através das respostas tipificadas, a t
Cerci-Lamas desenvolveu ainda durante o ano de 2021 um conjunto alargado de servigos
complementares de apoio, prestados de acordo com as expectativas e necessidades dos
clientes. Foram desenvolvidas atividades de integragdo e inclusdo social, tais como
visitas de estudo, participa¢do em eventos da comunidade, atuagdes do Grupo de

Danga, etc

Saimos deste ano, com uma fragil robustez financeira, mas ainda assim fortes e

confiantes para continuarmos a dar passos firmes e ambiciosos.

6. Gestdo e manutengao da instituicdo

Seguindo uma gest3o prudente dos recursos financeiros, ndo podemos deixar de
nos preocupar com as necessidades de manutengdo das nossas instalagbes e

equipamentos.

As intervengdes no edificio, para além da conservagdo e adequagdo das normas
servem também para melhorar as condi¢des de conforto dos clientes e colaboradores.
Fizemos alguns arranjos no pavimento para resolvemos situa¢des pontuais em que os
revestimentos se estavam a soltar. Também fizemos pequenas intervengdes em
algumas salas que apresentavam sinais de humidade nas paredes. Realocamos o atelier

das Peles para um novo espaco, mais confortavel e com maior luz natural.

No exterior, continuamos a manter a area verde envolvente ao edificio,

intervindo e zelando pela sua manutencdo.

Seguindo uma politica de sustentabilidade ambiental continuamos a substituir
gradualmente as lampadas existentes por lampadas leds, o que também nos permitiu
baixar o consumo de eletricidade. Também mantivemos protocolos com duas empresas
de reciclagem de materiais, promovendo a separagdo e recolha de papel, plastico e vidro

nas nossas instalacdes, assim como de vestuario, calgado e outros materiais usados.
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Durante todo o ano de 2021, aguardamos com muita expectativa a decisdao dg

candidatura ao programa PARES 3.0 para a construgdo do Lar Residencial para pessoas

com deficiéncia.

Em dezembro de 2021 recebemos com surpresa a primeira comunicagdo de
intencdo de indeferimento, no &mbito de audiéncia prévia. Apresentamos de imediato
a nossa contestac¢do, uma vez que o erro apontado era alheio a Cerci-Lamas, o que foi

aceite e reconhecido na decisdo final de aprovagdo desta candidatura.

No que se refere a frota da instituigdo esta evidencia sinais de desgaste, exigindo
repara¢des com custos avultados. O autocarro comega a entrar num periodo de fim de
ciclo, com problemas cada vez mais caros e complexos. Mantivemos o mesmo numero
de viaturas, no entanto estamos conscientes da necessidade de investimento na

renovagio das mesmas.

Frota em 2021:

e 1 autocarro com 27 lugares

e 1 minibus com 16 lugares

e 1 viatura ligeira com 9 lugares (com 2 lugares adaptados)
e 1 viatura ligeira com 9 lugares (com 4 lugares adaptados)
e 2 viaturas ligeiras com 9 lugares

e 1 viatura ligeira com 5 lugares

Ao nivel dos equipamentos ndo houve gastos significativos.

7. Execugdo do Plano de Atividades de 2021

Os quadros anexos reportam detalhadamente os niveis de execugdo do Plano de
Atividades aprovado pela Assembleia Geral. Os itens ndo executados reportam-se em

geral a situagdes alheias ao nosso controlo.

No que depende dos nossos colaboradores, o Plano foi executado com dedicagdo

e com os resultados possiveis ainda num contexto de pandemia global.
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Al
Aos clientes e familias, pela confianga expressa na nossa intervengado, aos L
Ao g

colaboradores, pela sua dedicagdo e empenho na qualidade e cumprimento da nossa
miss30, aos nossos voluntérios, parceiros, entidades reguladoras e financiadoras,
entidades coletivas e individuais que com os seus donativos contribuiram para a

sustentabilidade da Cerci-Lamas, expressamos o nosso profundo agradecimento.

Santa Maria de Lamas, 30 de margo de 2022

Rece leen
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Balan¢o
RUBRICAS Notas Datas __/
31-12-2021 31-12-2020
Ativo
Ativo nao corrente
Ativos fixos tangiveis 5 58.268,67 128.604,53
Bens do patriménio histérico e cultural
Propriedades de investimento
Ativos intangiveis
Investimentos financeiros 3.018,42 2.471,64
Fundadores/beneméritos/patrocionadores/doadores/associados/membros
Subtotal 61.287.09 131.076,17
Ativo corrente
Inventédrios
Clientes 17.1 6.462,15 8.976,92
Adiantamentos a fornecedores
Estado e outros Entes Pablicos i7.7 -
Fundadores/beneméritos/patrocionadores/doadores/associados/membros
Outras contas a receber 17.2 226.574,78 257.290,36
Diferimentos 17.3 3.330,94 1.651,75
Outros Ativos financeiros - -
Caixa e depdsitos bancarios 17.4 525.545,55 252.543,06
Subtotal 761.913,42 520.462,09
Total do Ativo 823.200,51 651.538,26
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundos patrimoniais
Fundos 17.5 2.750,00 2.750,00
Excedentes técnicos
Reservas 510.523,93 510.523,93
Resultados transitados 17.5 {18.595,32)
Excedentes de revalorizacdo
Outras variacdes nos fundos patrimoniais 175 5.740,17 25.806,93
Resultado Liquido do periodo 3.726,29 (18.595,32)
Total do fundo do capital 504.145,07 520.485,54
Passivo
Passivo ndo corrente
ProvisOes
Provis®es especificas
Financiamentos obtidos 200.000,00
Outras contas a pagar
Subtotal 200.000.00 -
Passivo corrente
Fornecedores 17.6 5.588,86 10.351,70
Adiantamentos de clientes
Estado e outros Entes Publicos 17.7 30.237,14 29.523,31
Fundadores/beneméritos/patrocionadores/doadores/associados/membros
Financiamentos obtidos
Diferimentos
Outras contas a pagar 17.8 83.229,44 91.177,71
Outros passivos financeiros
Subtotal 119.055,44 131.052,72
Total do passivo 319.055,44 131.052,72
Total dos fundos patrimoniais e do passivo 823.200,51 651.538,26
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Demonstracao dos Resultados por Naturezas

PERIODOS
RENDI TOS E TOS Not.
NDIMENTOS E GASTO! otas 2021 2020
Vendas e servigos prestados 10 44.560,71 29.987,78
Subsidios, doacGes e legados a exploracdo 12 829.927,05 755.201,05
Variacdo nos inventarios da produgdo
Trabalhos para a prépria entidade
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 9 (13.109,52) (3.245,93)
Fornecimentos e servicos externos 17.10 (111.053,70)| (112.119,54)
Gastos com o pessoal 15 (612.297,40)| (588.174,04)
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversges)
ProvisGes {(aumentos/redugdes)
ProvisGes especificas (aumentos/reducbes)
Aumentos/reducdes de justo valor
Qutres rendimentos e ganhos 17.11 57.229,57 50.981,42
Outros gastos e perdas 17.12 (120.314,19) (81.224,62)
Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos 74.942,52 51.406,12
Gastos/reversdes de depreciagdo e de amortizacgdo 5 (70.335,86) (70.917,94)
Resultado operacional {antes de gastos de financiamento e impostos) 4.606,66 (19.511,82)
Juros e rendimentos similares obtidos 17.13 136,30 916,50
Juros e gastos similares suportados (1.016,67)
Resultados antes de impostos 3.726,29 (18.595,32)
Imposto sobre o rendimento do periodo
Resultado liquido do periodo 3.726,29 (18.595,32)
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Demonstracao dos Fluxos de Caixa

RUBRICAS

Notas

2021

Fluxos de caixa das actividade operadonais - método directo
Recebimentos de clientes e utentes

Pagamentos de subsidios

Pagamentos de apoios

Pagamentos de bolsas

Pagamento a fornecedores

Pagamentos ao pessoal

Caixa gerada pelas operagGes
Pagamento/recebimento do im posto sobre o rendimento
Outros recebimentos/pagamentos
Fluxos de caixa das actividades operacionais (1)

|Fluxos de caixa das actividade de investimento
Pagamentos respeitantes a:
Ativos fixes tangiveis

Ativos intangiveis

Investimentos financeiros
Outros Ativos

|Recebimentos provenientes de:
Ativos fixos tangiveis

Ativos intangiveis

Investimentos financeiros
Outros Ativos

Subsidios ao investimento

uros e rendimentas similares
Dividendos

Fluxos de caixa das actividade de investimento (2)

|Fluxos de caixa das actividade de finandamento
Recebimentos provenientes de:
Financiamentos obtidos
Readlizag¢des de fundos

Cobertura de prejuizos

Doagdes

Outras operagdes de financiamento
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos obtidos

Juros e gastos similares

Dividendos

Redugées do fundo

Outros operagbes de financiamento

Fluxos de caixa das actividade de financiamento (3)

Varia¢do de caixa e seus equivalentes (1+2+3)
Efeito das diferencas de cambio

Caixa e seus equivalentes no inidio do periodo
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo

32.383,83

(128.880,82)
(620.245,67)

PERIODOS
-—2020___|

38.034,32 ON}

(109.237,33)
(576.021,81)

(716.742,66)

(647.224,82)

- 13,289,16
770.558,76 581.838,25
53.816,10 (52.097,41)
(1.454,53)|
20.066,76
136,30 916,50
20.203,06 {538,03)}
200.000,00
(1.016,67)
198.983,33 -
273.002,49 (52.635,44)|
252.543,06 305.178,50
525.545,55 252.543,06
48
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Anexo

1. Identifica¢do da Entidade

A CERCI-LAMAS - COOPERATIVA DE EDUCACAO E REABILITACAO PARA A
COMUNIDADE INCLUSIVA, CRL é uma instituicdo sem fins lucrativos, constituida sob a
forma de Cooperativa, com sede em Rua do Auditério, n.2 125, em Santa Maria da
Lamas. Tem como atividade principal com o CAE Rev.3 88102 (atividade apoio social

para pessoas deficiéncia sem alojamento).

2. Referencial Contabilistico de Preparacao das Demonstrag¢oes
Financeiras

As presentes demonstracdes financeiras elaboradas a partir dos registos
contabilisticos da entidade e de acordo com o modelo para as entidades sem fins
lucrativos, aprovado pelo Decreto - Lei n.2 36-A/2011 de 9 de Margo e inclui ainda os
seguintes instrumentos legais:

e Portaria n.2 105/2011 de 14 de Margo - Modelos de
Demonstrac¢oes Financeiras

e Portaria n.2 106/2011 de 14 de Margo - Cédigo de Contas

e Aviso n.2 6726-B/2011 de a14 de Margo - NCRF-ESNL

3. Principais Politicas Contabilisticas

As principais politicas contabilisticas aplicadas pela Entidade na elaboragdo das

Demonstragdes Financeiras foram as seguintes:

3.1. Bases de Apresentagao

As Demonstrag¢bes Financeiras foram preparadas de acordo com as Bases de

Apresentagdo das Demonstragdes Financeiras (BADF).
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3.1.1. Continuidade

Com base na informagido disponivel e as expectativas futuras, a Entidade
continuara a operar no futuro previsivel, assumindo ndo ha a intengdo nem a
necessidade de liquidar ou de reduzir consideraveimente o nivel das suas operagoes.
Para as Entidades do Sector Ndo Lucrativo, este pressuposto nao corresponde a um
conceito econdmico ou financeiro, mas sim a manutencgdo da atividade de prestagao de

servigcos ou a capacidade de cumprir os seus fins.

3.1.2. Regime do Acréscimo (periodizaciio econémica)

Os efeitos das transagdes e de outros acontecimentos sdo reconhecidos quando
eles ocorram (satisfeitas as defini¢cdes e os critérios de reconhecimento de acordo com
a estrutura conceptual, independentemente do momento do pagamento ou do
recebimento) sendo registados contabilisticamente e relatados nas demonstrag¢des
financeiras dos periodos com os quais se relacionem. As diferengas entre os montantes
recebidos e pagos e os correspondentes rendimentos e gastos sdo registados nas

respetivas contas das rubricas “Devedores e credores por acréscimos” e “Diferimentos”.

3.1.3. Consisténcia de Apresentacao

As Demonstracdes Financeiras estdo consistentes de um periodo para o outro,
quer a nivel da apresentacdo quer dos movimentos contabilisticos que lhes ddo origem,
exceto quando ocorrem alteragdes significativas na natureza que, nesse caso, estdo
devidamente identificadas e justificadas neste Anexo. Desta forma é proporcionada

informag3o fiavel e mais relevante para os utentes.

3.1.4. Materialidade e Agregacao

A relevancia da informacdo é afetada pela sua natureza e materialidade. A
materialidade dependente da quantificagdo da omissdo ou erro. A informagdo é
material se a sua omissdo ou inexatiddo influenciarem as decis6es econédmicas tomadas
por parte dos utentes com base nas demonstragdes financeiras influenciarem. Itens que
ndo sdo materialmente relevante para justificar a sua apresentagdo separada nas
demonstragdes financeiras podem ser materialmente relevante para que sejam

discriminados nas notas deste anexo.
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3.1.5. Compensacao

Devido a importancia dos ativos e passivos serem relatados separadamente,

assim como os gastos e os rendimentos, estes ndo devem ser compensados.

3.1.6. Informac¢ao Comparativa

A informagdo comparativa deve ser divuigava, nas Demonstragdes Financeiras,
com respeito ao periodo anterior. Respeitando ao Principio da Continuidade da
Entidade, as politicas contabilisticas devem ser levadas a efeito de maneira consistente
em toda a Entidade e ao longo do tempo e de maneira consistente. Procedendo-se a
alteracdes das politicas contabilisticas, as quantias comparativas afetadas pela
reclassificacdo devem ser divulgadas, tendo em conta:

a) A natureza da reclassificagdo;
b) A quantia de cada item ou classe de itens que tenha sido reclassificada; e
¢) Razdo para a reclassificagdo.

3.2. Politicas de Reconhecimento e Mensuracgao

3.2.1. Ativos Fixos Tangiveis

Os ativos fixos tangiveis encontram-se registados ao custo de aquisigao,
deduzido das correspondentes depreciagdes e das perdas por imparidade acumuladas.

As depreciagdes sdo calculadas, apés a data em que os bens estejam disponiveis
para serem utilizados, pelo método da linha reta em conformidade com o periodo de
vida util estimado para cada grupo de bens.

As taxas de depreciagio utilizadas correspondem aos seguintes periodos de vida
util estimada:

> Edificios e Outras Construgbes: 50 anos

Equipamento Basico: 6 Anos
Equipamento de Transporte: 4 anos

Equipamento Administrativo: Entre 5 e 6 anos

YV V V V

Outros Ativos Fixos Tangiveis: Entre 3 e 8 anos.

3.2.2. Ativos Intangiveis
Os ativos intangiveis encontram-se registados ao custo de aquisicdo, deduzido

das correspondentes amortizacbes e das perdas por imparidade acumuladas.
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As depreciag¢Bes sdo calculadas, apds a data em que os bens estejam disponiveis

para serem utilizados, pelo método da linha reta em conformidade com o periodo de

vida til estimado de trés anos. N3o é considerado qualquer valor residual.

3.2.3. Inventarios
Os “Inventarios” estdo registados ao menor de entre o custo de aquisicao e o

valor realizavel liquido. O valor realizavel liquido representa o prego de venda estimado

deduzido de todos os custos estimados necessarios para concluir os inventdrios e
proceder a sua venda. Sempre que o valor de custo é superior ao valor realizével liquido,

a diferenca é registada como uma perda por imparidade.

3.2.4. Instrumentos Financeiros
Os ativos e passivos financeiras sdo reconhecidos apenas e sé quando se tornam
uma parte das disposi¢cdes contratuais do instrumento.
Este ponto é aplicavel a todos “Instrumentos Financeiros” com excegdo:

e Investimentos em subsidiarias, associadas e empreendimentos conjuntos;

e Direitos e obriga¢cdes no dmbito de um plano de beneficios a empregados;

e Direitos decorrentes de um contrato de seguro exceto se o contrato de seguro
resulte numa perda para qualquer das partes em resultado dos termos contratuais que
se relacionem com:

o Alteragdes no risco segurado;

o Alteragdes na taxa de cambio;

o Entrada em incumprimento de uma das partes;

o Locacgdes, exceto se resultar perda para o locador ou locatario como resultado:
e Alteragdes no prego do bem locado;
e Alteracdes na taxa de cambio

e Entrada em incumprimento de uma das contrapartes

Clientes e outras contas a Receber

Os “Clientes” e as “Outras contas a receber” encontram-se registadas pelo seu
custo estando deduzidas no Balango das Perdas por Imparidade, quando estas se

encontram reconhecidas, para assim retratar o valor realizavel liquido.
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As “Perdas por Imparidade” sao registadas na sequéncia de eventos ocorrido que
apontem de forma objetiva e quantificavel, através de informacao recolhida, que o saldo
em divida ndo serd recebido (total ou parcialmente). Estas correspondem a diferenca
entre o montante a receber e respetivo valor atual dos fluxos de caixa futuros
estimados, descontados a taxa de juro efetiva inicial, que sera nula quando se perspetiva
um recebimento num prazo inferior a um ano.

Estas rubricas sdo apresentadas no Balango como Ativo Corrente, no entanto nas
situacOes em que a sua maturidade é superior a doze meses da data de Balango, sdo

exibidas como Ativos ndo Correntes.

Caixa e Depositos Bancdrios

A rubrica “Caixa e depdsitos bancdrios” inclui caixa e depdsitos bancdrios de
curto prazo que possam ser imediatamente mobilizdveis sem risco significativo de

flutuagGes de valor.

Fornecedores e outras contas a pagar

As dividas registadas em “Fornecedores” e “Outras contas a pagar’ sao

contabilizadas pelo seu valor nominal.

3.2.5. Fundos Patrimoniais
A rubrica “Fundos” constitui o interesse residual nos ativos apés deducdo dos
passivos.

Os “Fundos Patrimoniais” sdo compostos por:

. Fundos atribuidos pelos fundadores da Entidade ou terceiros;
° Fundos acumulados e outros excedentes;
. Subsidios, doagbes e legados que o governo ou outro instituidor ou a

norma legal aplicavel a cada entidade estabelegam que sejam de incorporar no mesmo.

3.2.6. Provisdes

Periodicamente, a Entidade analisa eventuais obrigacbes que advenham de
pretéritos acontecimentos e dos quais devam ser objeto de reconhecimento ou de
divulgacdo. Assim, a Entidade reconhece uma Provisdao quando tem uma obrigacao
presente resultante de um evento passado e do qual seja provavel que, para a liquidagdo

dessa obrigagdo, ocorra um exfluxo que seja razoavelmente estimado.
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O valor presente da melhor estimativa na data de relato dos recursos necessarios

para liquidar a obrigacdo é o montante que a Entidade reconhece como provisao, tendo
em conta os riscos e incertezas intrinsecos a obrigacao.

Na data de relato, as Provisdes sdo revistas e ajustadas para que assim possam
refletir melhor a estimativa a essa data.

Por sua vez, os Passivos Contingentes ndo sdo reconhecidos nas demonstrag6es
financeiras, no entanto sdo divulgados sempre que a possibilidade de existir exfluxo de
recursos que incorporem contributos para o desenvolvimento das atividades presentes
e futuras da entidade. Tal como os Passivos Contingentes, os Ativos Contingentes
também ndo sdo reconhecidos nas demonstracdes financeiras, ocorrendo a sua

divulgacdo apenas quando for provavel a existéncia de um influxo.

3.2.7. Financiamentos Obtidos

Empréstimos obtidos

Os “Empréstimo Obtidos” encontram-se registados, no passivo, pelo valor
nominal liquido dos custos com a concessdo desses empréstimos. Os “Encargos
Financeiros” sdo reconhecidos como gastos do periodo, constando na Demonstragao
dos Resultados na rubrica “Juros e gastos similares suportados”.

LocacBes

Os contratos de locagdes (leasing) sdo classificados como:

° Locagdes financeiras quando por intermédio deles sdo transferidos, de
forma substancial, todos os riscos e vantagens inerentes a posse do ativo sob o qual o
contrato € realizado; ou

° Locagbes operacionais quando ndo ocorram as circunstancias das

locagGes financeiras.

3.2.8. Estado e Outros Entes Publicos

O imposto sobre o rendimento do periodo corresponde ao imposto a pagar. Este,
inclui as tributagdes auténomas.

Nos termos do n.2 1 do art.? 10 do Cédigo do Imposto sobre o Rendimento das
Pessoas Coletivas {CIRC) estdo isentos de Imposto sobre o Rendimento das Pessoas
Coletivas (IRC):

a) “As pessoas coletivas de utilidade publica administrativa;
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b) Asinstituicbes particulares de solidariedade social e Entidades anexas, bem con‘L?"

<)

as pessoas coletivas aquelas legalmente equiparadas;

As pessoas coletivas de mera utilidade publica que prossigam, exclusiva ou
predominantemente, fins cientificos ou culturais, de caridade, assisténcia,
beneficéncia, solidariedade social ou defesa do meio ambiente.”

No entanto o n.2 3 do referido artigo menciona que:

“A isencdo prevista no n.2 1 ndio abrange os rendimentos empresariais derivados do

exercicio das atividades comerciais ou industriais desenvolvidas fora do Gmbito dos

fins estatutdrios, bem como os rendimentos de titulos ao portador, ndo registados

nem depositados, nos termos da legislagéo em vigor, e é condicionada a observincia

continuada dos seguintes requisitos:

a) Exercicio efetivo, a titulo exclusivo ou predominante, de atividades dirigidas a

prossecugdo dos fins que justificaram o respetivo reconhecimento da qualidade
de utilidade publica ou dos fins que justificaram a isen¢éo consoante se trate,
respetivamente, de Entidades previstas nas alineas a) e b) ou na alinea c) do n.2
L

b) Afetacdo aos fins referidos na alinea anterior de, pelo menos, 50% do rendimento

global liquido que seria sujeito a tributag@o nos termos gerais, até ao fim do 4.2
periodo de tributacdo posterior aquele em que tenha sido obtido, salvo em caso
de justo impedimento no cumprimento do prazo de afetagdo, notificado ao
diretor-geral dos impostos, acompanhado da respetiva fundamentagdo escrita,
até ao ultimo dia util do 1.2 més subsequente ao termo do referido prazo;
Inexisténcia de qualquer interesse direto ou indireto dos membros dos orgéios
estatutdrios, por si mesmos ou por interposta pessoa, nos resultados da
exploracdo das atividades econémicas por elas prosseguidas.”

As declarac¢des fiscais estdo sujeitas a revisdao e corregdo, de acordo com a

legislacdo em vigor, durante um periodo de quatro anos (dez anos para a Seguranga

Social, até 2000, inclusive, e cinco anos a partir de 2001), exceto quando estejam em

curso

inspecdes, reclamagdes ou impugnacoes. Nestes casos, e dependendo das

circunstancias, os prazos sdo alargados ou suspensos. Ou seja, as declaragdes fiscais da

Entidade dos anos de 2018 a 2021 ainda poderao estar sujeitas a revisao.

==
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4. Politicas contabilisticas, alteragoes nas estimativas
contabilisticas e erros:

N3o se verificaram quaisquer efeitos resultantes de alteragdo voluntdria em politicas

contabilisticas.

5. Ativos Fixos Tangiveis

Ativos Fixos Tangiveis

A quantia escriturada bruta, as deprecia¢des acumuladas, a reconciliagdo da
quantia escriturada no inicio e no fim dos periodos de 2021 e de 2020, mostrando as
adicdes, os abates e alienagBes, as depreciagdes e outras alteragbes, foram

desenvolvidas de acordo com o seguinte quadro:

Sgido em Aquusn;?es Abates [Transferéncias| Revalorizacdes Saldo em
01-Jan-2020 | / Dotacdes 31-Dez-2020
Custo
Terrenos e recursos naturais 10.500,00 - - - - 10.500,00
Edificios e outras construcdes | 1.212.328,05 - - - - 1.212.328,05
Equipamento basico 72.438,25 540,00 - - - 72.978,25
Equipamento de transporte 217.381,27 - - - - 217.381,27
Equipamento administrativo 135.131,21 - - - - 135.131,21
Outros Ativos fixos tangiveis 27.591,12 - - - - 27.591,12
Qutros Ativos fixos em Curso 18.624,69 - 18.624,69
Total | 1.693.994,59 540,00 - - - 1.694.534,59
Depreciagdes acumuladas
Terrenos e recursos naturais - - - - - -
Edificios e outras construcdes | 1.085.133,55 57.554,13 - (0,05) - 1.142.687,63
Equipamento basico 69.546,91 953,98 - - - 70.500,89
Equipamento de transporte 187.243,20 10.046,03 - - - 197.289,23
Equipamento administrativo 130.478,10 1.285,64 - (499,93) - 131.263,81
Outros Ativos fixos tangiveis 23.110,34 1.078,16 - - - 24.188,50
Total | 1.495.512,10 70.917,94 - (499,98) - 1.565.930,06
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Saldoem - Saldo em
Aumentos Redugdes
01-Jan-2020 31-Dez-2020
Perdas por Imparidade Acumuladas
Terrenos e recursos naturais - - - -
Edificios e outras construcoes - - - -
Equipamento basico - - - -
Equipamento de transporte - - - -
Equipamento administrativo - - - -
Outros Ativos fixos tangiveis - - - - -. g
- - - - = k -\ﬁ.\
Total - - - - L;f"('
Saldo em Aqunsugges Abates [Transferéncias| Revalorizagbes Saldo em
01-Jan-2021 / Dotacdes 31-Dez-2021
Custo
Terrenos erecursos haturais 10.500,00 - - 10.500,00
Edificios e outras construcdes | 1.212.328,05 - - 1.212.328,05
Equipamento basico 72.978,25 - 72.978,25
Equipamento de transporte 217.381,27 - 217.381,27
Equipamento administrativo 135.131,21 - 135.131,21
Outros Ativos fixos tangiveis 27.591,12 - 27.591,12
Qutros Ativos fixos em Curso 18.624,69 18.624,69
Total | 1.694.534,59 - - 1.694.534,59
Depreciagoes acumuladas
Terrenos e recursos naturais - - - -
Edificios e outras construcdes | 1.142.687,63 57.554,18 1.200.241,81
Equipamento basico 70.500,89 733,33 71.234,22
Equipamento de transporte 197.289,23 10.046,03 207.335,26
Equipamento administrativo 131.263,81 1.157,39 132.421,20
QOutros Ativos fixos tangiveis 24.188,50 844,93 - 25.033,43
Total | 1.565.930,06 70.335,86 - 1.636.265,92
Saldo em Aumentos Redugoes Saldo em
01-Jan-2021 31-Dez-2021

Perdas por Imparidade Acumuladas

Terrenos e recursos naturais - - - -
Edificios e outras construcdes - - - -
Equipamento basico - - - -
Equipamento de transporte - - 2 =
Equipamento administrativo - - - -
Outros Ativos fixos tangiveis - - - -

Total - - - -

CERCI-LAMAS - Cooperativa de Educagso e Reabilitagdo para a Comunidade Inclusiva, CRL 57



RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS - 2021

Propriedades de Investim

No que concerne as “Propriedades de Investimento” os movimentos ocorridos,

ento

nos periodos de 2021 e 2020, foram os seguintes:

31 de Dezembro de 2020

|
Saldo em Aquisicbes Alienacdes [Transferéncias) Variagdo do Saldo em Y
01-Jan-2020 quisie ¢ Justo Valor |31-Dez-2020
Propriedade investimento A - - - - - -
Propriedade investimento B - - - - - .
Propriedade investimento C - - - - - -
Total - - - - - -
31 de Dezembro de 2021
Variach
Saldo em Aquisigdes Alienagdes |Transferé ncias! ariagiio do Saldoewm
01-Jan-2021 Justo Valor |31-Dez-2021
Propriedade investimento A - - - - - -
Propriedade investimento B - - - - - R
Propriedade investimento C - - - - - }
Total - - B - - -

6. Ativos Intangiveis

Ativos Intangiveis

A quantia escriturada bruta, as amortizagdes acumuladas, a reconciliagdo da

quantia escriturada no inicio e no fim dos periodos de 2021 e de 2020, mostrando as

adigbes, os abates e alienagdes, as amortizagdes e outras alteragdes, foram

desenvolvidas de acordo com o seguinte quadro:

Saldoem
01-Jan-2020

AquisicOes
/ Dotacdes

Abates

Transferéncias|Revanriza;6es

Saldoem
31-Dez-2020

Custo

Goodwill

Projetos de Desenvolvimento

Programas de Computador

Propriedade Industrial

Qutros Ativos intangiveis

Total

Depreciagdes acumuladas

Projetos de Desenvolvimento

Programas de Computador

Propriedade Industrial

Outros Ativos intangiveis

Total
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D Aumentos Reducdes Saldo em
01-Jan-2020 99€5 | 31-Dez-2020

Perdas por Imparidade Acumuladas
Goodwill - - - -
Projetos de Desenvolvimento - - - -
Programas de Computador - - - -
Propriedade Industrial - - - -

QOutros Ativos intangl’veis - - - -
Total - - - -

Saldo em
31-Dez-2021

Saldo em Aquisi¢des

- Abates |[Transferéncia evalorizac6e4
01-Jan-2021 | / Dotacdes

Custo

Goodwill - - - - R .

Projetos de Desenvolvimento - - - - - -

Programas de Computador - - - - - -

Propriedade Industrial - - - i i =

Qutros Ativos intangiveis - - - - - -

Total - - - - - -

Depreciagdes acumuladas

Projetos de Desenvolivimento - - - - - -

Programas de Computador - - - - - -

Propriedade Industrial - - - - - -

Outros Ativos intangiveis - - - - - -

Total - - - - - .

Saldo em . Saldo em
Aumentos Redugdes
01-Jan-2021 31-Dez-2021

Perdas por Imparidade Acumuladas
Goodwill - - - -
Projetos de Desenvolvimento - - - =
Programas de Computador - - - -
Propriedade Industrial - - - -

Qutros Ativos intangiveis - - - -
Total - - - -
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7. Locagoes

A Entidade detinha os seguintes ativos adquiridos com recurso a locagdo financeira:

2021 2020
Descrigdo Custo de |Depreciagbes| Quantia Custode |Depreciagbes| Quantia
Aquisi¢gio | Acumuladas | Escriturada Aquisicio | Acumuladas | Escriturada
Terrenos e recursos naturais - - - - ] J
Edificios e outras construcdes - - - - i J
Equipamento basico - - 8 - J J
Equipamento de transporte - - - - 4 “
Equipamento bioldgico - - - - J d
Equipamento administrativo - - - - J i
Cutros Ativos fixos tangivels - - - . ] ]
Total - - - - - J
Os planos de reembolso da divida, discriminam-se da seguinte forma:
e 2021 2020
Descricao - -
Capital Juros Total Capital Juros Total
Até um ano - - - - J J
De um a cinco anos - - - - J J
Mais de cinco anos - - - 1 - -
Total - - - J i J
8. Custos de Empréstimos Obtidos
Os encargos financeiros relacionados com empréstimos obtidos sdo usualmente
reconhecidos como gastos a medida que sdo incorridos.
. 2021 2020
Descricao - =
Corrente |Ndo Corrente Total Corrente |N&o Corrente Total
Empréstimos Bancarios -|  200.000,00! 200.000,00 - -
Locacdes Financeiras - - - 4 4
Contas caucionadas - B - J J
Contas Bancarias de Factoring - - - - J
Contas bancarias de letras descontadas - - - - 4
Descobertos Bancérios Contratados - - - - J
Outros Empréstimos - 5 g J J
Total -| 200.000,00| 200.000,00 - -

Em 31 de Dezembro de 2021, os planos de reembolsc da divida da Entidade, referente

a empréstimos obtidos, detalham-se como segue:
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Empréstimos Bancarios

2021
Descrici
escrigao Capital Juros Total Capital Juros / Total
Até um ano - - - - -
De um a cinco anos - - - - -
Mais de cinco anos - - - - -
Total - - - - -
9. Inventarios
Em 31 de Dezembro de 2021 e de 2020 a rubrica “Inventdrios” apresentava os seguintes
valores:
.. Redassificach e ificagh s
o Inventarioem em Inentarioem lbdmsteﬁca;o&s Inventarioem
¢ 01-Jan-2020 ' . 31-Dez-2020 l .. 31-Dez-2021
regularizagbes regularizagbes
Matérias-primas - Pirilanpos - - - - 831280 - -
Mhtérias-primas - Generos Alimentares - 3.24593 - - 4.796,72 - -
Produtos Acabados eintermédios - - - - - - -
Produtos etrabalhos emcurso - - - - - - -
Total - 324593 - - 13.109,52 - -
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consurridas 3.245,93 13.109,52
Variagdes nos inventarios da producao - -
10. Rédito
Para os periodos de 2021 e 2020 foram reconhecidos os seguintes Réditos:
Descricdo 2021 2020
Vendas 14.072,30 1.243,95
Prestacdo de Servicos 30.488,41 28.743.83
Quotas dos utilizadores - -
Quotas e Joias - -
Promoc8es para captacdo de recursos - -
Rendimentos de patrocionadores e colaboracGes - -
Mensalidades 29.755,54 22.323,21
Comparticipa¢des de Utentes = -
Outros Servicos dos Utentes 732,87 6.420,62
Qutros Servicos - -
Total 44.560,71 29.987,78
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11. Provisoes, passivos contingentes e ativos contingentes \

Provisoes

Nos periodos de 2021 e 2020, ocorreram as seguintes variagdes relativas a provisées:

Descricdo

2020

Aumentos

Diminui¢es

2021

Impostos

Garantias a clientes

Processos judiciais em curso

Acidentes de trabalho e doencas profissionais

Matérias ambientais

Contratos onerosos

Reestruturacio

Outras provisdes

Total

|Provi56es especificas do sector ]

12. Subsidios do Governo e apoios do Governo

A 31 de Dezembro de 2021 e 2020, a Entidade tinha os seguintes saldos nas rubricas de

“Subsidios do Governo” e “Apoios do Governo”:

Descricdo 2021 2020
Subsidios do Governo 829.927,05| 755.201,05
CRSS-Centro Regional Seguranca Social 450.137,78| 445.963,28
Ministerio da Educacdo 85.008,00 85.008,00
IEFP-Inst.Emp.Form.Profissional 289.932,55! 219.887,03
Qutras Entidades 4.848,72 4.342,74
Total| 829.927,05| 755.201,05
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13.

Efeitos de alteracdes em taxas de cambio

Em 31/12/2021 e 31/12/2020, as alteracdes das taxas de cambio tiveram o seguinte

efeito:

L

2021

2020

Cambio em
31-Dez-2021

Valor inicial
(em €)

Valor (moeda
estrangeira)

Valor em
31-Dez-2021

Valor {moeda
estrangeira)

Valor inicial
(em €)

Cambio em
31-Dez-2020

Valor em
31-Dez-2020

Total

14.

O imposto corrente contabilizado, no montante de

Imposto sobre o Rendimento

esperado a pagar referente:

15.

0,00€, corresponde

Descricdo

2021

2020

IRC Liquidado

Tributacdo Auténoma

Total -

Beneficios dos empregados

ao valor

O nimero médio de pessoas ao servico da Entidade em 31/12/2021 foi de 34 e em

31/12/2020 foi de 34.

Os gastos que a Entidade incorreu com os funcionarios foram os seguintes:

Descri¢do 2021 2020
Remunerac8es aos Orgdos Saciais - -
Remuneracdes ao Pessoal 510.288,97 480.793,54
Beneficios Pos-Emprego - -
Indemnizacdes - -
Encargos sobre as Remuneracées 95.168,10 100.972,38
Segurosde Acidentes no Trabalho e
Doencas Profissionais 5.535,09 5.442,79
Gastos de Accdo Social - -
Qutros Gastos com o Pessoal 1.305,24 965,33

Total 612.297,40 588.174,04
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“

16. Divuigacoes exigidas por outros diplomas legais

A Entidade ndo apresenta dividas ao Estado em situagdo de mora, nos termos do

Decreto-Lei 534/80, de 7 de Novembro.

Dando cumprimento ao estabelecido no Decreto-Lei 411/91, de 17 de Outubro,
informa-se que a situacdo da Entidade perante a Seguranca Social se encontra

regularizada, dentro dos prazos legalmente estipulados.

17. Outras Informacgdes

De forma a uma melhor compreens3do das restantes demonstragées financeiras, sdo

divulgadas as seguintes informagdes.

17.1. Clientes e Utentes
Para os periodos de 2021 e 2020 a rubrica “Clientes” encontra-se desagregada da

seguinte forma:

Descricdo 2021 2020

Clientes e Utentes c¢/c 6.462,15 8.976,92
Clientes - -
Utentes 6.462,15 8.976,92
Clientes e Utentes titulos a receber - -
Clientes - -
Utentes = =
Clientes e Utentes factoring - -
Clientes - -
Utentes - =
Clientes e Utentes cobranga duvidosa - -
Clientes - -
Utentes - -
Total 6.462,15 8.976,92

Nos periodos de 2021 e 2020 foram registadas as seguintes “Perdas por Imparidade”:

Descricdo 2021 2020
Clientes - -
Utentes - -
Total - -
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17.2. Outras contas a receber

A rubrica “Outras contas a receber” tinha, em 31 de Dezembro de 2021 e 2020, a

seguinte decomposicdo:

Descricdo 2021 2020
Adiantamentos ao pessoal - -
Subsidios a Receber 226.574,78| 257.290,36
Devedores por acréscimos de rendimentos - -
Entidades Publicas 226.574,78| 257.290,36
Perdas por Imparidade - -
Total| 226.574,78| 257.290,36

17.3. Diferimentos

Em 31 de Dezembro de 2021 e 2020, a rubrica “Diferimentos” englobava os seguintes

saldos:
Descricdo | 2022 | 2020
Gastos a reconhecer
Seguros 3.330,94 1.651,75
IEFP-Inst.Emp.Form.Profissional - -
CRSS-Centro Regional Seguranca Social - -
Total 3.330,94 1.651,75
Rendimentos a reconhecer
Total - -
17.4. Caixa e Depdsitos Bancarios

A rubrica de “Caixa e Depdsitos Bancdrios”, a 31 de Dezembro de 2021 e 2020,

encontrava-se com os seguintes saldos:

Descricdo 2021 2020
Caixa 71,23 305,97
Depdsitos a ordem 115.474,32 2.237,09
Depdsitos a prazo 410.000,00| 250.000,00
Outros
Total| 525.545,55| 252.543,06
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17.5. Fundos Patrimoniais

Nos “Fundos Patrimoniais” ocorreram as seguintes variacbes:

- Saldo em I Saldo em
Descrigdo Aumentos | Diminui¢des
01-Jan-2021 31-Dez-2021
Fundos 2.750,00 - - 2.750,00
Excedentes técnicos - - - -
Reservas 510.523,93 - 510.523,93
Resultados transitados - - (18.595,32)| (18.595,32)
Excedentes de revalorizacdo - - - -
Outras variacdes nos fundos patrimoniais 25.806,93 (20.066,76) 5.740,17
Total | 539.080,86 - (38.662,08)| 500.418,78
17.6. Fornecedores
O saldo da rubrica de “Fornecedores” é discriminado da seguinte forma:
Descricdo 2021 2020
Fornecedores c/c 5.588,86 10.351,70
Fornecedores titulos a pagar -
Fornecedores facturas em recepcéo e conferéncia - -
Total 5.588,86 10.351,70
17.7. Estado e Outros Entes Publicos
A rubrica de “Estado e outros Entes Publicos” esta dividida da seguinte forma:
Descrigso | 2022 | 2020
Ativo
Imposto sobre o Rendimentos das Pessoas
Colectivas (IRC) ]
Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA) - -
QOutros Impostos e Taxas - -
Total - -
Passivo
Imposto sobre o Rendimentos das Pessoas
Colectivas (IRC) i i
Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA) 163,23 120,18
Ir.nposto sobre o Rendimentos das Pessoas 7.987,58 7373.,60
Singualres (IRS)
Seguranga Social 22.086,33 22.029,53
QOutros Impostos e Taxas - -
Total 30.237,14 29.523,31
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17.8. Outras Contas a Pagar '
A rubrica “Outras contas a pagar” desdobra-se da seguinte forma:

.
o

Descricdo 2021 2020 f

Ndo Corrente| Corrente Ndo Corrente| Corrente 4
Pessoal - 83.198,47 - 91.177,71
Remuneracdes a pagar - 83.198,47 - 91.177,71
Caucdes - - - -
Qutras operacoes - - - -
Perdas por Imparidade acumuladas - - - -
Fornecedores de Investimentos - - - -
Credores por acréscimos de gastos - - - -
Outros credores - 30,97 - -
Total - 83.229,44 - 91.177,71

17.9. Subsidios, doagoes e legados a exploragdo

A Entidade reconheceu, nos periodos de 2021 e 2020, os seguintes subsidios, doa¢des,
herangas e legados:

Descrigdo 2021 2020
Subsidios de outras entidades - 0
Doacdes - -
Herancas - y
Legados - -
Total - -

Os “Subsidios e Apoios do Governo” estdo divulgados de forma mais exaustiva na Nota 12.

17.10. Fornecimentos e servicos externos

A reparticdo dos “Fornecimentos e servicos externos” nos periodos findos em 31 de
Dezembro de 2021 e de 2020, foi a seguinte:

Descricdo 2021 2020
Subcontratos 25.680,16 21.018,93
Servicos especializados 32.654,58 32.733,87
Materiais 4.542,24 12.507,76
Energia e fluidos 31.192,33 27.288,16
Deslocaces, estadas e transportes 54,80 56,42
Servicos diversos (*) 16.929,59 18.514,40

Total| 111.053,70] 112.119,54
(*) Discriminar as trés rubricas de maior valor por ordem decrescente
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17.11. Outros rendimentos e ganhos

a\w/

A rubrica de “Outros rendimentos e ganhos” encontra-se dividida da seguinte forma:

Descricdo 2021 2020

Rendimentos Suplementares 6.050,90 5.056,17

Descontos de pronto pagamento obtidos 45,24 16,60

Recuperagdo de dividas a receber - -

Ganhos em inventdrios - -

Rendimentos e ganhos em subsidiarias,

associadas e empreendimentos conjuntos i I

Rendimentos e ganhos nos restantes

activos financeiros i I

Rendimentos e ganhos em investimentos

ndo financeiros i ]

Qutros rendimentos e ganhos 51.133,43 45.908,65
Total 57.229,57 50.981,42

17.12. Outros gastos e perdas

A rubrica de “Outros gastos e perdas” encontra-se dividida da seguinte forma:

Descricdo 2021 2020
Impostos 7,16 9,96
Descontos de pronto pagamento concedidos 129,11 44,80
Dividas incobrdveis - -
Perdas em inventarios - -
Gastos e perdas em subsidiarias, associadas e
empreendimentos conjuntos i 1
Gastos e perdas nos restantes activos financeiros - -
Gastos e perdas investimentos ndo financeiros - -
Outros Gastos e Perdas 120.177,92 81.169,86
Total| 120.314,19 81.224,62
17.13. Resultados Financeiros
Nos periodos de 2021 e 2020 foram reconhecidos os seguintes gastos e
rendimentos relacionados com juros e similares:
Descricao | 2021 I 2020
Juros e gastos similares suportados
Juros suportados 1.016,67 -
Diferencas de cdmbio desfavoraveis - -
Qutros gastos e perdas de financiamento - -
Total 1.016,67 -
Juros e rendimentos similares obtidos
Juros obtidos 136,30 916,50
Dividendos obtidos - -
Outros rendimentos similares - -
Total 136,30 916,50
Resultados financeiros (880,37) 916,50
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17.14. Acontecimentos apds data de Balango

N3o sdo conhecidos a data quaisquer eventos subsequentes, com impacto

significativo nas Demonstragées Financeiras de 31 de dezembro de 2021.

Apés o encerramento do periodo, e até a elaboragdo do presente anexo, ndo se

registaram outros factos suscetiveis de modificar a situagdo relevada nas contas.

As demonstragdes financeiras para o periodo findo em 31 de dezembro de 2021

foram aprovadas pela Dire¢do em 29 de margo de 2022.

Santa Maria de Lamas, 29 de marg¢o de 2022
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CERCI-LAMAS

RELATORIO
E
PARECER DO CONSELHO FISCAL

Nos termos legais e estatutarios vem o Conselho Fiscal da Cerci—Lamas emitir o
seu parecer sobre o Relatorio e Contas da Direg8o, respeitantes ao Exercicio findo de 31
de Dezembro de 2021.

Este Conselho Fiscal, durante o Exercicio, acompanhou a actividade
desenvolvida pela Direcgéo tendo com regularidade verificado os documentos e a
contabilidade, ndo tendo encontrado quaisquer anomalias nos documentos registados, o
quais se encontram devidamente numerados e arquivados sequencialmente e
representam as operacOes realizadas pela Institui¢do ao longo do ano.

Verificamos também que o Balango, Demonstragdo de Resultados ¢ Anexos
representam de uma forma clara e precisa a situagdo financeira da Institui¢do em 31 de
Dezembro de 2021, encontrando-se em conformidade com as disposigdes legais e
principios contabilisticos geralmente aceites.

Assim, é nosso parecer:

1. Que seja aprovado o Balango e Contas do Exercicio por reflectirem com rigor a
situagdo patrimonial e financeira da Instituig¢&o.

2. Que seja reconhecida a dedicacdo e trabalho desenvolvido pela Dire¢do pela
forma cuidada e atenta com que serviu a Institui¢fio para a qual propomos um
voto de louvor.

Que o lucro apurado no Exercicio em Euros: 3.726,29 €, tendo a seguinte aplicagio:

a) Para Reserva legal: 0,00 €

b) Para Reserva para a Educagéo ¢ Formagdo Cooperativa: 0,00 €
¢) Para Fundo de Solidariedade: 0,00 €

d) Para Fundo de Investimento: 0,00 €

e) Para Resultados Transitados: 3.726,29 €

Santa Maria de Lamas, 16 de Marg¢o de 2022

O Conselho Fiscal
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